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一、吳鳳科技大學（以下簡稱本校）為提升學生就業力，引進業界師資參與教學並豐富

教學內容，特訂定「吳鳳科技大學遴聘業界專家協同教學實施要點」（以下簡稱本

要點）。  

二、本要點所稱之協同教學，係指本校專任教師所講授之課程，部分內容引進業界人士

參與共同教學稱之。該等業界人士稱為業界專家（以下簡稱業師）。  

三、參與協同教學之業師，應以業界中具豐富實務經驗之人士為對象。業師之資格審定，

比照「專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」辦理。  

四、業師之聘期配合學期制，採一學期一聘。不計入本校師資員額，本校亦不代為申辦

教師證書。  

五、教學模式採「雙師制度」教學，由專任教師與業界專家共同規劃及指導實務專題，

課程內容應與產業對接，並以問題導向設計為基礎，解決產業問題；專任教師應全

學期主持課程，業界專家之協同授課時數依實際需求排定。業師與教師進行協同教

學授課，需有相對應實務性教材(具)之產出。 

六、原排定之專任教師，應協助業師完成相關教學準備工作，並於業師參與教學時，共

同參與或引導教學活動進行。 

七、原排定授課之專任教師，其授課時數及鐘點費計算等，仍依原訂課程核計。業師之

鐘點費支付標準，依「教育部補助及委辦計畫經費編列基準表」辦理；各類計畫如

另有規範者，則依計畫規範辦理。 

八、各教學單位遴聘業界專家進行協同教學，應以本校「業界專家協同教學資料庫」審

核通過之人選進行聘任；如因課程專業需求，另需新增人選，應於每學期實施前，

提交「業界專家協同教學資料審核表」（如附表一），經人事室依性別平等教育法

及相關法規檢核，通過後納入本校「業界專家協同教學資料庫」，始可進行課程資

料審議。 

九、各教學單位應於實施前，進行課程資料審議，擬具「業界專家協同教學應聘履歷表

及課程資料」（如附表二）、「遴聘業界專家資歷評估表」（如附表三），經系所

課程委員會及學院課程委員會審查後，送校課程委員會備查通過後，再據以辦理相

關事宜；各類計畫如另有審查規範者，則依計畫規範辦理。 

十、協同教學之授課大綱、教學準備表上網及成績考核、登錄等業務仍由原授課教師辦

理。  

十一、實施協同教學課程原排定之專任教師，應配合教學資源中心所舉辦之業界專家協

同教學期末成果發表會，出席並發表協同教學經驗分享。  

十二、實施協同教學之課程，以日間大學部為優先，其他部制別得視實際需要配合規劃

之。  

十三、本要點經行政會議通過，陳請校長核定後實施；修正時亦同。  


